برنامه راهبردی دانشکده علوم نوین پزشکی در حوزه معاونت تحقیقات و فناوری
سال 99-94
1- دورنما
ما بر آن هستيم تا با توسعه و ارتقاي امر تحقيق و نهادينه ساختن فرايند پژوهشهای کاربردی به عنوان يكي ازدانشكده هاي برتر در سطح ملي و بين المللي به شمار آمده و با استفاده از فناوریهای نوين در تولید علم و ثروت در خدمت ارتقاي سلامت جامعه باشيم.
2- ماموریت (MISSION)
· حرکت درراستای تحقق اهداف کلان دانشگاه علوم پزشکی تبریز
· تربیت محقق کارآمد درزمینه رشته های علوم نوین پزشکی
· جذب دانشجوی تحصیلات تکمیلی خارجی در جهت بین المللی شدن دانشکده

· تاسیس شعبه های دانشکده علوم نوین پزشکی در کشور های همسایه

· توسعه آزمایشگاه جامع تحقیقاتی و تهیه سند راهبردی آن
· کاربردی  و تجاری کردن تحقیقات و پروژه های دانشکده 

· جذب گرنت از شرکت ها و کارخانجات استان با اهداف ارتباط صنعت با دانش
3- چشم انداز(VISION)
* مابرآنیم که درسال آینده بافراهم نمودن محیط های حمایتی مناسب پژوهشی درزمینه های علوم نوین پزشکی ازطریق تربیت نیروی انسانی کارآمد و جذب دانشجوی خارجی جزء دانشکده های بین المللی جهان باشیم. تحقیقات را به سمت فناوری و تولید محصول سوق داده و تجاری سازی تحقیقات را نهادینه کنیم.
4-  ارزش ها  ((VALUES
· رعایت ارزش های معنوی ودینی
· تعهد به حفظ کرامت انسانی
· کارگروهی
· انجام کار کیفی
· ارج نهادن به جایگاه والای محقق وتحقیق وتکریم امر تحقیقات 
· رعایت موازین شرعی واصول اخلاقی درپژوهش 
· ارج نهادن به خلاقیت ونوآوری 
· پاسخگوبودن 
5- اهداف (GOALS)
الف- اهداف کلی
· سوق دادن تحقیقات به سمت فناوری و تولید محصول و نهادینه کردن تجاری سازی تحقیقات 
· توسعه وایجاد تیم های پژوهشی وحمایت از تشکیل مراکز تحقیقاتی
· تبدیل دانشکده به یکی ازدانشکده های برتر دانشگاه درزمینه تحقیق وپژوهش و بین المللی کردن آن 
· توسعه همکاریهای فناوری وپژوهشی با سایرمراکز کشوری وبین المللی مشابه 
· افزایش آگاهی جامعه ازنتایج پزوهش ها درجهت ارتقا علوم نوین با انتشاریافته های پژوهشی
ب- اهداف اختصاصی 
· کاهش زمان بررسی وتصویب طرحهای تحقیقاتی دانشکده
· ارائه برنامه های پژوهشی همسو با اهداف کلی برنامه های آموزشی وپژوهشی دانشگاه 
· ارتقاء مهارت های عملی وپژوهشی دانشجویان وکارکنان درزمینه های تخصصی 
· توسعه تحصیلات تکمیلی دانشکده دررشته های مختلف علوم نوین پزشکی 
· بین المللی شدن دانشکده با جذب داوطلبین تحصیلات تکمیلی و پسا دکتری خارجی (جذب داوطلبین خارجی پسا دکتری به تعداد4 نفر در هر سال و دانشجویان تحصیلات تکمیلی خارجی به تعداد10 نفر در هر سال )
· جذب وبرنامه ریزی گروههای آموزشی برای دانشجویان خارجی (مخصوصا آذربایجان ، ترکیه، ارمنستان وعراق) ازطریق معاونت بین الملل دانشگاه 
· تامین شرایط وافزایش توانمندی و مهارت های دانشجویان وکارکنان دانشکده برای استفاده ازعلوم پیشرفته درمحیط های واقعی کار 
· گسترش فرهنگ انجام صحیح پژوهش ونحوه کاربرد نتایج آن در تصمیم گیری ها وسیاستگذاریهای دانشکده و دانشگاه 
· کاربردی کردن بیومتریال وزیست مواد دردارورسانی ودرمان بیماران سرطانی، تولید واکسن های نوترکیب، طب بازساختی و تولید بافت های بیولوژیک، تولید تجهیزات پزشکی و ISO کردن تجهیزات  ( هدایت پایان نامه ها وپروژه های تحقیقاتی با این موضوعیت) 
· توسعه آزمایشگاه جامع تحقیقاتی با خرید تجهیزات کلیدی
· تهیه سندراهبردی دانشکده با مراکزصنعتی ودانشگاههای دیگر برای عملیاتی کردن صنعت با دانش(تفاهم نامه تحقیقاتی وفناوری با مرکز صنعتی)
· تهیه وتدوین اساسنامه بین رشته های پایه دانشکده با مرکز بالینی علوم پزشکی (پروژه های تحقیقاتی بالین محور) 
· سوق دادن وهدایت پایاننامه ها به سمت فناوری وتجاری سازی آنها
· تجهیز وبه روز نمودن کتابخانه (ساماندهی کتابخانه الکترونیکی) و سایت کامپیوتری دانشکده
· توسعه و نهادینه کردن علم سنجی در دانشکده
8- فرصت ها
· افزایش سطح زندگی مردم ودسترسی به فنون وعلوم ارتباطات 
· دسترسی مطلوب به اینترنت واطلاعات علمی روز 
· امکان اعزام اعضا هیئت علمی به فرصت های مطالعاتی خارج ازکشور 
· امکان برگزاری سمینار وکنگره های مرتبط با علوم نوین پزشکی 
· حمایت مدیریت ارشد دانشگاه از توسعه کمی و کیفی آموزش وپژوهش
· تفاهم با دانشگاه در زمینه آزمایشگاه جامع و جذب دانشجوی خارجی
9- تهدید ها
· کمبودآگاهی مردم ازعلوم نوین پزشکی
· بی اطلاعی ویا بی اعتمادی سایرسازمانها نسبت به قابلیت هایز دانشکده علوم نوین جهت حل مشکل سازمانها 
· از طریق پژوهش درسالهای آینده 
· نامشخص بودن نیازهای تحقیقاتی در محیط
· دست وپاگیر بودن برخی از مقررات آموزش وپژوهش ومسائل اجرایی 
· کمبود منابع واعتبارات 
· تغییر وتحولات مستمر  درقوانین ومقررات
9- نقاط قوت
· وجود برنامه مشخص ومدون برای فعالیتهای آموزشی وپژوهشی دردانشکده 
· توانایی گسترش دوره های تحصیلات تکمیلی (داخلی و خارجی) وارتقای دوره های فعلی
· فعالیت آزمایشگاه های دانشکده در برنامه راهبردی آزمایشگاه جامع تحقیقاتی دانشکده 
· دسترسی به مجلات الکترونیکی 
· امکان دسترسی به اینترنت
10- راهبردها
· توسعه وتجهیز آزمایشگاههای آموزشی وتحقیقاتی والحاق آزمایشگاه دانشکده به آزمایشگاه جامع تحقیقاتی
· تاسیس رشته های جدید وتوسعه تحصیلات تکمیلی 
· برنامه ریزی به منظور راه اندازی مراکز تحقیقاتی در دانشکده
· توسعه ارتباط علمی- تحقیقاتی برون مرزی و بین المللی شدن دانشکده 
· جذب دانشجوی خارجی
· تاسیس شعبات دانشکده در کشورهای مجاور

